


Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

Slovensky krasokorculiarsky zvaz
Ekonomicka smernica

CLANOK 1
VSEOBECNE USTANOVENIA

T4to smernica je zavdzna pre osoby uvedené v Cl. 1 bod 8. tejto smernice Slovenského
krasokorculiarskeho zvazu (dalej SKrZ).

VSetky uhradzané nahrady platia pre akcie, ktorych usporiadatelom je SKrZ, resp. niektory z ¢lenov
SKrZ na zaklade poverenia SKrZ.

Pri akciach, ktorych usporiadatelom je niektory z ¢lenov SKrZ a to bez poverenia SKrZ, maju tito
usporiadatelia pravo vzhladom na svoje finanéné moznosti tieto nahrady upravit. O Uprave nahrad
je organizator akcie povinny vopred informovat vSetkych ucastnikov akcie.

Vynimku z tychto ustanoveni méze povolit len VV SKrZ.

Pod pojmom "akcia" sa rozumie Sportova sutaz, vykonnostné testy, sustredenia, vycvikové tabory,
rokovanie voleného organu SKrZ, jeho komisii, seminar, Skolenie a pod.

VV SKrZ si vyhradzuje pravo u niektorych akcii prostrednictvom povereného organizatora akcie
stanovit UcCastnicky poplatok, resp. niektoru polozku (cestovné, stravné, noclazné, vreckové)
neuhradzat zo svojich prostriedkov.

Naklady spojené s organizovanim akcie, podujatia sa preukazuju na tlacivach vydanych SKrZ.
Vymedzenie pojmov:

a) Vodi¢ - osoba, ktora zabezpecuje dopravu na akciu, pripadne osoba priamo riadiaca chod
vozidla (vlastného, resp. vozidla evidovaného v majetku SKrZ).

b) Sportovec - $portovec vykonava $port ako profesionélny §portovec, amatérsky $portovec,
alebo ako neorganizovany Sportovec.

c) Talentovany Sportovec —je Sportovec do 23 rokov veku, ktory prejavil vysoku Uroven talentu,
Sportovych zru¢nosti a Sportovych schopnosti a je zaradeny do zoznamu talentovanych
Sportovcov.

d) Clen SKrZ - osoba zapisanéa v registraénom systéme SKrZ a ma zaplateny &¢lensky poplatok.

e) Vyslana alebo pozvana osoba — osoba, ktord na zaklade Nominaéného listu, pozvanky
alebo inej formy nominovali/vyslali na akciu SkrZ alebo iné podujatie.

f) Delegat

CLANOK 2
PRACOVNE CESTY

Nahrady za pracovné cesty sa poskytuju v silade so sadzbami ustanovenymi zakonom ¢. 283/2002
Z.z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich zmien a doplnkov (dalej len zdkon o cestovnych
nahradach). Iné a ostatné nahrady sa poskytuju v zmysle tejto smernice.

Vyuctovanie pracovnej cesty sa riadi prisluSnou Internou smernicou k vyucétovaniu tuzemskych a
zahrani¢nych pracovnych ciest schvalenou VV SKrZ.
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A)

B)

Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

TUZEMSKE PRACOVNE CESTY
Cestovné vydavky

Cestovnymi vydavkami su vydavky za cestovny listok, miestenku, l6Zkovy resp. lehatkovy listok,
letenku, resp. nahrada za pouzitie vlastného motorového vozidla.

Pri pouziti osobného motorového vozidla sa vySka nahrady poskytuje podla vzdialenosti na jednu
cestu v zmysle platnych cennikov cestovného v SR ZelezniCnej prepravy nasledovne:

do 250km ObycCajné cestovné 2. voznova trieda

nad 250km Cestovné na 1. triedu

Pri pouziti akejkolvek vySSie uvedenej formy prepravy je nutné predlozit original cestovného dokladu
spolu s riadne vyplnenym cestovnym prikazom. VSetky doklady a cestovny prikaz je mozné
predkladat aj elektronickou formou.

V pripade, Ze bude na cestu pouZité sukromné motorové vozidlo (bez predchadzajuceho suhlasu VV
SKrZ), obdrzi vodi¢ nahradu cestovného v zmysle bodu ¢&.2). Ak cestuje tym istym vozidlom viac
Ucastnikov akcie, méze vodic¢ obdrzat nahradu cestovnych listkov aj za ostatnych spolucestujucich
(vzmysle bodu ¢&.2), pokial nemaju cestu hradenu z inych prostriedkov. U deti sa musi uplatnit zlava
na cestovné. Udastnikom akcie, ktori byvaju v mieste konania akcie, sa preplatia cestovné vydavky
v hodnote listkov MHD.

Pri pouziti osobného motorového vozidla pre Ucely SKrZ méze byt vodicovi poskytnutd nahrada v
zmysle opatrenia MPSVR SR pre poskytnutie nahrad za pouzitie sukromného vozidla na pracovné
Ucely. Takémuto vyuctovaniu nahrad musipredchadzat suhlas predsedu SKrZ o pouziti sukromného
vozidla na sluZzobné ucely a podpisanie dohody o pouziti motorového vozidla. Sucastou tejto
pisomnej dohody je képia technického preukazu motorového vozidla a képia dokladu o povinnom
zakonnom poisteni motorového vozidla, pokial nimi SKrZ nedisponuje. V pripade, ze vodi¢ nie je
majitelom vozidla, je potrebné predlozit sihlas majitela vozidla na pouzitie motorového vozidla
vodic¢om. VZdy sa prihliada na hospodarnost pracovnej cesty.

Pri akciach, organizovanych SKrZ, je mozné pouzit aj spolo¢ny autobus, ktorého cena nesmie byt
vyS§Sia ako sucet ndkladov za cestovné prepravovanych oséb.

Letecka preprava je pre tuzemské pracovné cesty pripustna pokial je lacnejSia ako ostatné
prostriedky hromadnej prepravy.

SKrZ hradi pocas kalendarneho roka delegatom a ostatnym pozvanym ucastnikom naklady na
cestovné vydavky suvisiace len s jednym Valnym zhromazdenim a jednym zasadnutim Rady
predsedov. Vovynimoénom pripade, ak to schvaleny rozpocet umozniuje VV mdze schvalit aj uhradu
cestovnych vydavkov na druhé Valné zhromazZzdenie.

Vydavky na ubytovanie

Spbsob poskytovania ubytovania uréi VV SKrZ pred pracovnou cestou v sulade so zakonom o
cestovnych nahradach.

V pripade, Ze nominovany Ucastnik akcie SKrZ odmietne ubytovanie zabezpecené usporiadatelom,
VV ma pravo pred zaciatkom pracovnej cesty ustanovit cenu za ubytovanie/noc/osoba, do vysky
ktorej bude ubytovanie nominovanému ucastnikovi akcie uhradené len po predlozeni dafnového
dokladu z iného ubytovacieho zariadenia ako urcil usporiadatel.
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Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

C) Stravné

1. Clenovi SKrZ vyslanému alebo osobe pozvanej na akciu SKrZ budu preplatené nahrady stravného
podla sadzieb uvedenych v zakone o cestovnych nahradach pricom vySka nahrady stravného sa
upravuje:

- prizabezpeceniranajok o 25 %,
- prizabezpeceni obeda o0 40 %,
- prizabezpecenivecere 0 35 %.

2. Osoba podla Cl. 1 bod 8., ktorej vznikol narok na nédhradu stravného je povinna tuzemsku pracovnu
cestu riadne a vCas vyuctovat.

2. ZAHRANICNE PRACOVNE CESTY

1. Nahrady vydavkov pri zahrani¢nych pracovnych cestach sa poskytuju v sulade so zakonom o
cestovnych nahradach. Pri trvani cesty:

a) do 6 hodin vratane stravné vo vyske 25 % zo zakladnej sadzby,
b) nad 6 hod. az 12 hodin stravné vo vysSke 50 % zakladnej sadzby,
¢) nad 12 hodin v sume zakladnej sadzby stravného.

2. Stravné sa vyplaca len v zmysle zakona o cestovnych nahradach. Pri poskytnuti stravy sa stravné
upravuje v zmysle zdkona o cestovnych nahradach:

- 0 25% za poskytnuté ranajky
- 040% za poskytnuty obed
- 0 35% za poskytnutu vecCeru

3. Pri zahrani¢nych pracovnych cestach (na medzinarodné preteky, ISU majstrovstva, kongresy ISU a
podobne), ma VV pravo pred uskutocnenim pracovnej cesty rozhodnut o uhrade leteckej prepravy,
podla vzdialenosti a miesta konania akcie. Je nutné prihliadat na hospodarnost.

4. Zaloha na zahrani¢nu pracovnu cestu sa vyplaca v hotovosti alebo prevodom na bankovy ucet
osobe, ktorej bola pracovna cesta nariadena, najneskér 3 dni pred zaCiatkom pracovnej cesty.

5. Osobe podta Cl. 1 bod 8., ktorej vznikol ndrok na ndhradu vydavkov pri zahraniénej pracovnej ceste
je povinna tuto cestu riadne a v¢as vyuctovat.

CLANOK 3
VYKONNOSTNE TESTY

1. Priorganizovanivykonnostnych testov je mozny prenajom ladovej plochy na naklady SKrZ maximalne
do vysky 250 €/hod. bez DPH.

2. Prineucasti pretekara je narok na vratenie Startovného len v pripade v€asného odhlasenia v termine
uréenom v propoziciach.

Ke
3_;0 o,

%
7

¥,
12 e

4|Strana

S OVENS

£

871



Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

CLANOK 4
SKOLITELSKE AKCIE

Prednasatelom a lektorom sa budu podla sadzieb uvedenych v zakone o cestovnych nahradach ako
aj podla zasad upravenych touto Ekonomickou smernicou SKrZ uhradzat vsSetky nahrady
cestovného, stravného a noclazného.

V zmysle Zakona o Sporte €. 440/2015 Z.Z z 26.11.2015 podla § 83 a § 84, pri Skolitelskych akciach
trénerov a rozhodcov su lektori odmenovani podla sadzobnika uvedeného v Smernici SKrZ o
zabezpeceni Skoleni a doskoleni trénerov a rozhodcov.

Veducim zavereCnych prac prinalezi odmena za konzultaciu a posudenie zaverecnej prace
nasledovne:

Pri trénerskej kvalifikacii:

I. stuprfia odmena vo vyske 40,- €/1 pracu
Il.  stupria odmena vo vyske 50,- €/1 pracu
lll.  stupria odmena vo vySke 60,- €/1 pracu

Vynimky méze povolit VV SKrZ napr. v pripade zahrani¢nych prednasatelov, medzinarodnych
seminarov a pod.

Poplatky ucastnikov Skoleni a semindrov trénerov a rozhodcov, technickych kontrolérov,
technickych Specialistov a ostatnych pracovnikov technického zabezpecenia sa stanovuju podla
nakladov Skolenia alebo semindara, najmenej vo vyske 5,00 €.

Pri Skoleniach usporiadanych ISU méze vyslat SKrZ zaujemcov za predpokladu, Ze naklady spojené
s UcCastou si bude hradit ucastnik. VV SKrZ méze uhradit vydavky na prepravu alebo ich ¢ast, resp.
VV mbéze rozhodnut pred uskutoénenim Skolenia o Uhrade ¢asti alebo plnej vySky vydavkov na
ubytovanie, stravu, ucastnicky poplatok, pri dodrzani zdsad hospodarnosti a za splnenia dalSich
vopred stanovenych podmienok (Uspesné absolvovanie Skolenia; zorganizovanie prednasky na
tému, ktora bola predmetom Skolenia; iné).

CLANOK 5
ODMENY

ODMENY ZA VYSLEDNY NA MAJSTROVSTVACH ISU:

Reprezentantom, ktori sa za¢astnia Majstrovstiev ISU, sa vyplati odmena podla umiestnenia. VySku
odmeny uréi VV SKrZ pred zac¢iatkom kazdej sezény.

Odmena trénera je 50% odmeny krasokorculiara za dané umiestnenie s podmienkou, Ze tohoto
reprezentanta, Uc¢astnika Majstrovstiev ISU trénuje najmenej 6 mesiacov pred danym majstrovstvom
ISU. Ustanovenie plati len pre odmeny z prostriedkov SKrZ.

Odmeny za umiestnenie na ZOH urc&i VV SKrZ pred konanim ZOH.

Odmeny od ISU za umiestnenia pretekarov na ISU pretekoch budu v zmysle prislusnych platnych
predpisov ISU Communication pretekarom vyplatené po ich doru¢eni na ucet SKrZ.
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Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

e) Ak VV SKrZ pred sezénou neuréi vySku odmien v zmysle ¢lanku 6, bodu 1, pismena a), VV mdze
schvalit mimoriadnu odmenu pretekarovi a jeho trénerovi v pripade dosiahnutia mimoriadne
dobrého umiestnenia na ISU majstrovstvach, resp. vybojovanie miesta na ZOH.

2. ODMENY SPORTOVYM ODBORNIKOM PRI SUTAZIACH

a) Rozdelenie Sportovych odbornikov zabezpecujucich sutaz:
1. Za Sportovych odbornikov s odbornou spésobilostou sa povazuju:

I.  Vrchnyrozhodca sutaze (VRZ)
IIl.  Hlavny rozhodca (HR)
lll.  Rozhodca (R) - rozhodca I. az lll. kvalifikaéného stupfia, medzinarodny rozhodca alSU
rozhodca
IV. Technicky $pecialista (TS) - kvalifikdcia: narodny, medzinarodny a ISU
V. Technicky kontrolor (TK) — kvalifikacia: narodny, medzinarodny a ISU
VI. Data/video (replay) operator (DRO)

2. Za Sportovych odbornikov bez odbornej spésobilosti sa povazuju:

I. Hlasatel
Il.  Zvukar
lll.  Obsluha kamery
IV. Lekar, zdravotnik
V. Usporiadatel
VI. Riaditel pretekov
VIl.  Organizacny pracovnik
VIIl. Hospodar
IX. Delegat SKrZ
X.  Obsluha ISU Judging systému

b) Odmena za ¢innost Sportového odbornika podla ¢l. 5, odst. 2, pismeno a), bod 1), pri cenovych
pretekoch Slovenského pohara, pri majstrovskych sutaziach SR organizovanych SKrZ prinalezi na
kazdy den sutaze vo vyske:

Pocethodnotenych Clentechnického panelu:
programov Rozhodca technicky $pecialista (TS) | Data/video operator(DVO)
v jednom sutaznom dni a technicky kontrolor (TK)
do 60 50€ 50€ 50€
61-70 60€ 60€ 60€
71-80 70€ 70€ 70€
81 aviac - - max. 70€

c) Veducemu rozhodcovskych zborov sutaze (VRZ) prinalezi priplatok 50€/sutaz za zostavenie
rozhodcovskych zborov a technického panelu v sulade so sutaznym poriadkom SKrZ,
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Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

d)

komunikacia s organizatorom sutaZze, odsuhlasenie Casového harmonogramu, priprava a
vedenie porady rozhodcov. Pocet ohodnotenych programov v ramci jedného dna predklada
organizatorovi veduci rozhodcovskych zborov sutaze (VRZ).

Odmena za ¢innost Sportového odbornika podla ¢l. 5, odst. 2, pismeno a), bod 1), ktory sa
zucastnil na zaklade nominacie SKrZ medzinarodnej sutaze v SR (okrem sutazi ISU Grand Prix,
majstrovskych sutazi ISU) prinalezi odmena podla ¢l. 5, odst.2, pismeno b).

Sportovym odbornikom podla &l. 5, odst. 2, pismeno a), bod 1) pri hodnoteni plnenia testov
prinalezi odmena vo vyske 9€/hodina.

Odmenovanie Sportovych odbornikov bez kvalifikacie podla ¢l. 5, odst. 2, pismeno a), bod 2) na
akciach SKrZ sa povazuje odmena za vykon c&innosti za jednu hodinu, vynasobeny poctom
skuto¢ne odpracovanych hodin akcie (t. j. sutaz + tréning,). U Sportovych odbornikov bez
kvalifikacie oznacenych ,* “ (hviezdiCkou) len po¢tom hodin trvania sutaze, u organizacného
pracovnika, riaditela pretekov, technického delegata, pripravy ISU Judging systému a hospodara
sa mobzu navysit hodiny naviac, ktoré potrebovali na pripravu organizacie pretekov a spracovanie
podkladov potrebnych k pretekom a vyuctovaniam. Odmeny jednotlivych Sportovych odbornikov
bez kvalifikacie su pocitané podla stupna naro¢nosti prace v zmysle ustanoveni zakonnika prace
a aktualne platnej minimalnej mzdy:

Funkcia Max. pocet osob Stupen naro¢nosti prace
Hlasatel* 1 2.
Zvukar* 1 3.
Obsluha Kamery* 1 3.
Lekar, zdravotnik* 1 4.
Usporiadatel* 1 2.
Riaditel pretekov* 1 4.
Organizacny pracovnik* 1 3.
Hospodar 1 3.
Delegat VV SKrZ 1 4.
Priprava ISU JS (databaza, rozpis) 1 4.
Obsluha ISU Judging systému 3 4.,

Pri medzinarodnych pretekoch moéze VV schvalit dalSich 2 organizacnych pracovnikov s
odmenou, ktorud schvali VV.

g) Ustanovenie ¢lanku 5. bod 2 sa nepouziju pri organizovani medzinarodnych pretekov Urovne

Challenger, JGP, GP a organizovani Sampionatov ISU.

OSTATNE ODMENY

a) Pri medzinarodnych sutaziach usporiadanych SKrZ sa vySka odmien pracovnikov Organizaéného
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Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

ODMENY VOLENYM FUNKCIONAROM A MENOVANYM CLENOM ODBORNYCH KOMISIi
SKrz

a) Volenym funkcionarom VV SKrZ prinalezi odmena za funkciu vykonavanu v suvislosti s funkciou
nasledovne:

- Predseda VV 700,- € brutto/mesiac,
- Ostatni ¢lenovia VV 320,- €/ mesiac

b) Clenom odbornych komisii SKrZ (technickd komisia, trénersko-metodickd komisia,
rozhodcovska komisia) prinalezi odmena 75,- € brutto pauSalne mesacne.
c) Za pracu v kontrolnej komisii prinalezi odmena:

- Kontrolérovi, ktory je voleny 200,- € mesacne
- Clenovi komisie 200,- € za jedno zasadnutie, ktoré moze prebiehat aj prostrednictvom
internetového zasadnutia.

d) Osobe zodpovednej za WEB stranku sa vyplati jedno razova odmena vo vyske uréenej VV.
e) VW mbze v odévodnenych pripadoch odmeny podla bodu a), b), c¢) kratit. Za jedno zasadnutie sa
povazuje fyzicka Ucast, internetova ucast na zasadnuti prisluSnej odbornej komisie VV.

CLANOK 6
NAHRADY VOLENYM FUNKCIONAROM A DOBROVOLNIKOM SKrz

Ak voleny funkcionar (alebo povereny ¢len) SKrZ je povereny zucastnit sa akcie, na ktoru bol vyslany
VV SKrZ vo svojom pracovnom ¢ase v hlavhom zamestnani, méze byt so zamestnavatelom uzavreta
dohoda o refundacii mzdy. V pripade uvolnenia zo zamestnania len na ukor riadnej dovolenky, méze
funkcionar (povereny &len) poziadat o ndhradu mzdy. Ziadost o ndhradu treba podat pred konanim
akcie VV SKrZ. Podmienkou vyplatenia tejto nahrady je predloZenie potvrdenia zamestnavatela o
vySke mzdy .

V zmysle Zdkona €. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve a Zakona o Sporte €. 440/2015 Z.Z dobrovolnik,
ktory ma podpisanu s prijimatelom dobrovolnickej ¢innosti zmluvu v Sporte a je zapisany v
informacnom systéme Sportu je prijimatel dobrovolnickej ¢innosti povinny dobrovolnikovi uhradzat
nahradu za stratu ¢asu v sulade s ustanoveniami § 6 zakona o dobrovolnictve (za kazdu hodinu
vykonavania dobrovolnickej ¢innosti v $porte najviac vo vyske hodinovej minimalnej mzdy), zaroven
mu uhradit cestovné spojené s dopravou z miesta jeho bydliska do miesta vykonu dobrovolnickej
¢innosti ako aj cestovné na cesty vykonané dobrovolnikom na pokyn prijimatela dobrovolnickej
¢innosti. Prijimatel je Dobrovolnikovi povinny po presiahnuti po¢tu hodin uvedeného v zmluve
poskytnut stravu, resp. uhradit stravné do vySky uvedenej v zmluve. Nahradu za stratu Casu
dobrovolnika zapisaného v informaénom systéme Sportu za kazdu hodinu vykondvania
dobrovolnickej ¢innosti v Sporte najviac vo vySke hodinovej minimalnej mzdy podla aktualneho
znenia zdkona Zakon ¢&. 663/2007 Z. z. Zdkon o minimalnej mzde.
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Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu

CLANOK 7
DOTACIE A PRISPEVKY

1. SKrZ méze poskytnut klubom:

a) Ugelovy prispevok na pripravu, materialno-technické a zdravotné zabezpeg&enie reprezentantov a
¢lenov mladeznickych druzstiev.

b) V zmysle § 68 a § 69 odsek (4) Zakona o Sporte €. 440/2015 Z.z. zneni platnom a u¢innom do
01.07.2025, Narodny Sportovy zvaz je povinny rozdelit najmene;j:

- 20 % finan¢nych prostriedkov z prispevku uznanému Sportu na ucel Sportu mladeze s jeho
prislusnostou, a to pomerne medzi Sportové kluby podla poc¢tu aktivnych Sportovcov do 23
rokov v individualnych Sportoch alebo poctu sutaziacich druzstiev do 23 rokov v
kolektivnych Sportoch,

- 20 % finan¢nych prostriedkov z prispevku uznanému Sportu na ucel rozvoja talentovanych
Sportovcov; kritéria, ucel a rozdelenie financnych prostriedkov schvaluje najvySSi organ
narodného Sportového zvazu,

- 25%finanCnych prostriedkov z prispevku uznanému Sportu na ucel Sportovej reprezentacie.
Odsek (5) Vydavky na spravu a prevadzku narodného Sportového zvazu vynalozené z
prispevku uznanému Sportu nesmu prekroc€it 15 % zro¢nych prijmov narodného Sportového
zvazu z prispevku uznanému Sportu.

c) Ugelovy finanény prispevok na organizovanie pretekov slovenského pohéra podla ,.smernice o
uhrade nakladov na rozhodcov*.

d) Ugelovy finanény prispevok na organizovanie majstrovskych sutazi, medzinarodnych sutazi a
organizovanie vykonnostnych testov.

2. SKrZ je povinny poskytnut prispevok priamo $portovcovi na Sportovu pripravu v pripade ziskania
Géelového grantu z ISU, SOSV, pripadne z inych inétitucii.

3. Vsetky dotacie a prispevky je mozné ¢erpat po uzavreti zmluvy podla podmienok uréenych v zmluve.

4. Sposob vyuctovania upravuje ,smernica o spdsobe vyudétovania prispevkov a dotacii poskytnutych z
rozpoctu SKrZ*“

CLANOK 8
POHOSTENIE, OBCERSTVENIE, REPREZENTACNE A DARY

1.  Primajstrovstvach ISU a inych medzindrodnych sutaziach, resp. pri vyznamnych akciach domaceho
i zahraniéného charakteru je mozné pouzit financné prostriedky na zakupenie darov, resp.
pohostenia. VySku takychto finan¢nych prostriedkov ur€uje VV SKrZ resp. predseda VV SKrZ podla
vyznamu a rozsahu akcie na zaklade schvaleného rozpoctu.

2. Pri akcidch SKrZ je mozné S$portovcom, rozhodcom, trénerom, c¢inovnikom a pozvanym
funkcionarom SKrZ poskytnut obcerstvenie do vySky 1,5 ndsobku ndhrad stravného pre casové
pasmo nad 18 hodin, stanovenych zdkonom a oznamenim prislusného ministerstva a to len na dni,
kedy sa kona sutaz a akcia SKrZ. Vydavky musia byt dolozené dokladom z registracnej pokladnice,
pripadne fakturou a prezencnou listinou s podpismi Ucastnikov.
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Pri zasadnutiach VV, odbornych komisii, seminaroch a $koleniach, akciach SKrZ, pripadne inych
rokovaniach je mozné poskytnut stravu v zavislosti od dizky trvania zasadnutia, seminaru, §kolenia,
akcie, resp. rokovania aj ¢lenom VV, odbornych komisii, prednasatelom, usporiadatelom akcie,
registrovanym dobrovolnikom, pripadne inym uc¢astnikom vopred urCenym VV, ktori maju trvaly
pobyt v mieste konania akcie SKrZ.

Poskytnuté stravovanie vzmysle bodu 2. a 3. podlieha zdaneniu.

5. Vecné cenyvitazom na medzinarodnych pretekoch sa urcuju podla rozhodnutia VV.

CLANOK 9
DISPOZICNE OPRAVNENIA A SCHVALOVANIE

Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru, dohoda o vykonani prace,
dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci Studenta

a) Dohodudo vySky 200 € mb6ze uzatvorit predseda, resp. nim poverena osoba bez suhlasu VV SKrZ.

b) Dohodu do vysky 500 € méze uzatvorit predseda alebo nim poverena osoba so suhlasom
hospodara VV SKrZ.

c¢) Dohodu nad 500€ mdze uzatvorit predseda alebo nim poverena osoba so suhlasom VV SKrZ.

Zmluvy

a) Obchodné zmluvy, resp. objednavky do vySky 100 € podpisuje generalny sekretar po odsuhlaseni
predsedom, resp. hospodarom SKrZ.

b) Obchodné zmluvy, resp. objednavky do vysky 500 € podpisuje predseda SKrZ, resp. nim poverena
osoba s tym, Ze tuto skuto¢nost oznami hospodarovi SKrZ.

c) Obchodné zmluvy, resp. objednavky do vysSky 2 000 € podpisuje predseda SKrZ, resp. nim
poverena osoba a hospodar SKrZ. Podpis hospodara je zastupitelny len uznesenim VV SKrZ. Pravo
podpisovat tuto zmluvu ma aj generalny sekretar a to len v pripade, Ze bola schvalena uznesenim
VV SKrZ.

d) Obchodné zmluvy, resp. objednavky od 2 000 € do 99 999 € podpisuje predseda SKrZ, resp. nim
poverena osoba, a hospodar SKrZ az po schvaleni VV SKrZ.

e) Obchodné zmluvy, resp. objednavky nad 100 000 € podpisuje predseda SKrZ a hospodar SKrZ po
schvaleni VZ SKrZ.

Vybery hotovosti a Ghrady z tc¢tu SKrZ

a) sa uskutoCniuju po podpise dvoma opravnenymi osobami na to uréenymi Vykonnym vyborom
SKrzZ.

b) Uhrady z Gétu cez internet banking vykonavaiju iba osoby na to uréené do schvéleného denného
limitu

c) Vybery hotovosti a Uhrady platobnou kartou méze uskutocnit iba osoba poverend VV do vysky
denného limitu na karte.

d) Peniaze v hotovostiv pokladnici SKrZ musia byt riadne zabezpecené, t. z. ulozené v uzamykatelne;j
pokladnici. Zostatok hotovosti v pokladnici nie je limitovany. V pripade neprimerane vysokého
zostatku hotovosti je osoba hmotne zodpovedna za pokladni¢nu hotovost povinna zabezpecdit
vklad tejto hotovosti na bankovy uéet SKrZ. Osoba poverena vykonavanim pokladni¢nych operacii
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ma uzavretu dohodu o hmotnej zodpovednosti.

Hospodarenie a nakladanie s pohladavkami

Na ucely tychto zasad sa rozumie:

1.1. pohladavkou pravo veritela pozadovat od druhého ucastnika zavazkového pravneho vztahu
dlznika urcité plnenie z urCitého pravneho dévodu,
1.2. nevymozitelnou pohladavkou:

pohladavka, ktora sa premlCala a dlznik odmieta dlh dobrovolne zaplatit,

pohladavka, pri ktorej nemozno preukazat, ze trva,

pohladavka, ktora sa bezvysledne vymahala,

pohladavka, ktorej dlznik zomrel a ktora sa nemohla byt uspokojena ani vymahanim od
dedicov dlznika v jeho kompetencii

e) pohladavka, ktorej dlznik zanikol bez pravneho nastupcu,

f)  pohladavka, ktorej naklady na vymahanie by presiahli jej vySku a boli vykonané ukony
smerujuce k mimo sudnemu vymozeniu

a
b
c

)
)
)
d)

Spbsoby nakladania s pohladavkami su:

a) odpisanie nevymozitelnej pohladavky,
b) odpustenie dlhu,
c) postupenie pohladavky,

Organom kompetentnym rozhodnut o spdsobe nakladania s pohladavkamije:

a) predseda SKrZ
b) VV SKrz
c) valné zhromazdenie SKrZ

3.1. Predseda SKRZ schvaluje nakladanie s pohladdavkami do vySky 5.000 EUR
3.2. VV SKrZ schvaluje nakladanie s pohladdvkami do vy$ky 50.000 EUR
3.3. Valné zhromazdenie schvaluje nakladanie s pohladavkami nad 50.000 EUR

Pre vymozenie vzniknutej pohladavky je povinny Statutarny organ ako spravca pohladavky povinny
vykonat voci dlznikovi Ukony, ktoré smeruju k jej mimosudnemu vymozZeniu, napr.:

a) vyzva na zaplatenie s uvedenim dodatoCnej lehoty na zaplatenie,

b) rokovanie s dlznikom, vysledkom ktorého by malo byt pisomné uznanie dlhu a dohoda o
splatkach,

c) uplatnenie sankcii voc¢i dlznikovi - napr. uroky z omeskania,

d) zapocitanie pohladavok na zaklade dohody alebo jednostrannym pisomnym oznamenim
dlznikovi Ob¢. alebo Obch. zakonnika.

Ak sa nepodari pohtadavku vymoct podla odseku 4, a pohladavka nesplifia znaky nevymoZitelnej
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pohladavky je tuto v€as potrebné uplatnit podanim Zaloby.
Ziadost o schvélenie odpisu nevymoZitelnej pohladdvky musi obsahovat najma:

- vySku pohladavky,

- dbvod pre ktory sa pohladavka klasifikuje ako nevymozitelna,
- prehlad o postupe privymahani,

- kopie listinnych dékazov.

Spravca pohladavky je povinny odpisanie nevymozitelnej pohladavky pisomne zdovodnit aj v
pripade, ak odpisanie pohladavky je v jeho kompetencii a zdévodnenie viest v uctovnej evidencii.

CLANOK 10
ROZPOCET A ROZPOCTOVE OPATRENIA

SKrZ sa pri svojej Cinnosti riadi schvalenym rozpo¢tom (pldanom nakladov a vynosov) na kalendarny
rok.
V oddvodnenych pripadoch je mozné v priebehu roka vykonat rozpoctové opatrenia:

a) presuny medzi jednotlivymi polozkami vydavkov pri zachovani vysky celkového rozpoctu,
b) presuny medzi jednotlivymi polozkami prijmov pri zachovani celkovej vySky rozpoctu,

c) zvySenie vydavkov na zaklade ziskania dalSich prijmov z u€elovych grantov a dotacii,

d) zvySenie vydavkov na zéklade ziskania darov.

Zmeny v rozpocte schvaluje:
3.1 Vykonny vybor:

a) podla bodu 2., pism. a), b), d) do vySky 10 000,- € v pripade konkrétnej jednej rozpoctovej
zmeny,

b) podla bodu 2., pism. c) vrozsahu ucelového grantu alebo dotacie,

c) sucet takto vykonanych zmien podla bodu 2, pismen a), b), d) rozpo€tu nesmie presiahnut
10% schvaleného rozpoctu.

3.2 Rada predsedov podla bodu 2., pism. a), b), d) nad 10 000,- € v pripade konkrétnej jednej
rozpocCtovej zmeny.

O vykonanych zmenach VV podédva spravu Valnému zhromaZzdeniu. Sprava je sucastou spravy o
hospodareni za prislusny kalendarny rok.
Ostatné opatrenia:

a) v pripade zmien legislativy SR tykajucich sa jednotlivych ¢asti Ekonomickej smernice SKrZ

sa tieto ¢asti povaZzuju za upravené s uc¢innostou totoZnou od uc¢innosti zmien legislativy
SR.
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CLANOK 11
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato Ekonomicka smernica Slovenského krasokorCuliarskeho zvazu bola schvalena Valnym
zhromazdenim dna 14. juna 2025 v ramci prijatych zmien a doplnkov.
Tato Ekonomicka smernica Slovenského krasokorculiarskeho zvazu nadobuda platnost a ucinnost

dna 14. juna 2025. Dhom nadobudnutia Ucinnosti straca uc¢innost predchadzajuca Ekonomicka
smernica SKrZ.
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