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Vézeny pan predseda Ing. Burian
Vazeni ¢lenovia
Kontrolna komisia SKrZ

VEC: Vyjadrenie k sprave ¢. 4/2025 Kontrolnej komisie SKrZ

Kontrolna komisia SKrZ (d’alej aj ,,Kontrolnd komisia®) vykonala v ditoch 11.-13.12.2025
kontrolu v zmysle § 14 a nasl. zakona ¢. 440/2015 Z.z. a €1. 9 Stanov SKrZ. Z vykonanej kontroly
Kontrolnd komisia vypracovala Spravu ¢. 4/2025 s datumom 18.02.2026, ktord bola na sekretariat
SKrZ doru¢ena emailovou spravou dna 19.02.2026 (d’alej len ,,Sprava®).

V bode 1/8 Spravy Kontrolna komisia konstatuje:
,,Dohoda o splatkach

K 1. 1.2024 bol stav pohladavky voci Csabovi Kurtimu 12 995, 70 Eur.

V roku 2024 uhradil sumu vo vyske 900,00 Eur, pricom v Dohode o splatkach je dohodnuta suma
vo vyske 200,- Eur/mesacne vidy k urcitému datumu v mesiaci.(t.j. 2400,- Eur rocne).

K 31.12. 2024 je pohladdvka p. Kurtiho voci SKrZ vo vyske 12 095, 76 Eur.V roku 2025 k
30.9.2025 nebola zrealizovana Ziadna splatka, pohladavka zostava nezmenenda.

KK SKrZ Ziada VV SKrZ, aby voci dlZnikovi postupoval v sulade so zmluvou o splatkach, ktoru s
nim podpisal este byvaly predseda pan Bestindig. “

K poziadavke, aby VV postupoval voci dlznikovi striktne ,,v stilade so zmluvou o splatkach*
uvadzam, ze uz pocas vykonu kontroly som Kontrolnej komisii uviedol, ze dohoda o spdsobe
uhrady Skody je zpravneho hladiska problematicka a jej bezvyhradné ,,vymahanie* bez
predchadzajicej podrobnej pravnej analyzy nepovazujem za spravny ani bezpe¢ny postup. Dohoda
je zjavne koncipovana bez znalosti Specifickych pravidiel nahrady Skody v pracovnom prave a
viaceré jej vychodiska vyvolavaju vazne pochybnosti o jej platnosti a vymahatel'nosti.

V prvom rade, Zakonnik prace viaze uzavretie dohody o sposobe nahrady Skody na
postavenie ,,zamestnanca*: ,, Ak zamestnanec uznd zavdizok nahradit’ skodu v urcenej sume a ak s
nim zamestnavatel’ dohodne sposob nahrady, je zamestnavatel povinny uzatvorit' dohodu pisomne,
inak je dohoda neplatna.* (§ 191 ods. 3). Csaba Kurti v ¢ase podpisu Dohody nebol zamestnancom
SKrZ. Ak teda bola dohoda uzatvorend s osobou, ktora v case podpisu dohody nebola
zamestnancom SKrZ, je potrebné sa zaoberat' otdzkou, ¢i vobec iSlo o pravny rezim podla
Zakonnika prace, a ¢i dohoda bola sposobilym a platnym pravnym tkonom.

Nasledne poukazujem na procesnu podmienku podla § 191 ods. 2 Zakonnika prace:
,, Zamestnavatel prerokuje pozadovanu nahradu skody so zamestnancom a oznami mu ju najneskor
do jedného mesiaca odo dna, ked’ sa zistilo, Ze Skoda vznikla a Ze za nu zamestnanec zodpoveda. “
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Ak je v dohode uvedené, ze Skoda bola zamestnavatel'om zistena dna 27.10.2021, nie je zrejmé, ¢i
bola tato povinnost dodrzand a ¢i zamestnavatel postupoval v zdkonnych lehotach este pred
uzatvorenim dohody dna 28.02.2022. Bez vyjasnenia tejto otdzky nie je mozné automaticky
vychéadzat’ z toho, ze narok bol uplatneny zakonnym spdsobom.

Za najzésadnej$i povazujem nestlad s limitom rozsahu nahrady Skody spdsobenej
zamestnancom z nedbanlivosti. Ustanovenie § 186 ods. 2 Zéakonnika prace vyslovne stanovuje:
,, Ndhrada Skody sposobend z nedbanlivosti, ktoru zamestnavatel’ pozaduje od zamestnanca, nesmie
u jednotlivého zamestnanca presiahnut sumu rovnajucu sa Stvorndsobku jeho priemerného
mesacneho zarobku pred porusenim povinnosti, ktorym sposobil skodu.” Z obsahu dohody a zo
samotného popisu vzniku Skody vyplyva, Zze Skoda mala vzniknit' nedbanlivostnym konanim
zamestnanca, nie jeho umyselnym konanim (v dohode sa nikde nespomina, aby konanie p. Kurtiho
smerovalo k umyselnému sposobeniu S$kody; naopak, dohoda opisuje situaciu typicku pre
pochybenie/zanedbanie povinnosti zamestnanca). V takom pripade sa uplatni zdkonny limit podla §
186 ods. 2 Zakonnika prace, t. j. ndhrada Skody pozadovand od zamestnanca nesmie presiahnut
Stvornasobok jeho priemerného mesacného zarobku pred poruSenim povinnosti, ktorym Skodu
sposobil.

Zo znenia dohody je zrejmé, Ze suma uplatnena v dohode zakonny limit vyrazne prekracuje.
V takom pripade ide o priamy rozpor s kogentnym ustanovenim pracovného prava a mechanické
,postupovanie podl'a dohody* je pravne rizikové.

Vzhl'adom na uvedené narok SKrZ voci p. Kurtimu vyzaduje podrobni pravnu analyzu
(najmi platnost’ a rezim dohody, splnenie zakonnych podmienok uplatnenia naroku, vyska a limity
nahrady $kody). AZ po jej spracovani je mozné zodpovedne urcit’ d’alsi postup VV; dovtedy nie je
korektné ani bezpecné vychadzat’ z premisy, Ze staci mechanicky ,,vymahat™ splatky podl'a dohody
podpisanej v minulosti.

Z bodu 2, 3, 4, 5 zisteni Kontrolnej komisie vyplyva, ze ,, Vzhladom k tomu, ze SKrZ nevedie
uctovnictvo v papierovej forme body 2,3,4, planovanej kontroly boli vykonané len v namatkovej
forme preverenim dokladov v elektronickej podobe, pricom bola zistena nekompletnost’ dokladov
ulozenych na disku. KK bol ku kontrole poskytnuty jeden pocitac, na ktorom bol pristup na disk s
ulozenymi skenovanymi dokladmi, c¢o bolo nedostatocné, nakolko bolo nutné vyhladavat doklady
na disku a zaroven hladat prislichajiici victovny zdaznam v iictovnictve. Cislovanie elektronickych
dokladov na disku nesuhlasilo s cislovanim uctovnych zdaznamov v uctovnictve, ¢o znemoznovalo ich
vzajomné sparovanie a kontrolu. Realizovany systém vyznamnym sposobom znemoznuje kontrolu a
overovanie Ssprdavnosti, uplnosti uctovnych zaznamov, vratane suvisiacich priloh (objednavka,
zmluva, prilohy k cestovnym prikazom...). Prechod na elektronizdciu dokladov zo strany zvdizu
nebol dopredu dostatocne pripraveny, nebola spracovana interna smernica k elektronickému
uctovnictvu, z coho vyplynuli zasadné nedostatky v "prechode" na elektronicke ukladanie uctovnych
zdznamov. *

VV konstatuje, Ze kontrolnej komisii bolo pocas kontroly spristupnené hardvérové aj
softvérové vybavenie, ktorym SKrZ realne disponuje. Z pohladu SKrZ je prechod na primarne
elektronickl evidenciu dokladov (od ndstupu novej hospodarky) Standardny a racionalny krok:
elektronické ulozenie skenov, vyhladavanie podla ndzvu, datumu, dodéavatela alebo sumy je v
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praxi spravidla rychlejSie a efektivnejSie nez listinny archiv. Zaroven plati, ze zdkonnou
povinnostou uctovnej jednotky nie je mat papierové doklady, ale mat uctovné zaznamy
preukazatel’né — t. j. zabezpecit' vierohodnost’ pdvodu, neporusenost’ obsahu a Citatelnost’ pocas
celej doby uchovavania, bez ohl'adu na to, ¢i si vedené v listinnej alebo elektronickej forme, ¢o je
v pripade SKrZ jednoznacne splnené.

Komplikéacie, na ktor¢ KK poukazuje (Casova narocnost’ dohladdvania a parovania),
nevznikli preto, Ze by elektronickd evidencia ,,znemoziiovala kontrolu®, ale z praktick¢ého dovodu:
SKrZ nemal online pristup do uctovného programu uctovnej spolo¢nosti, ktora uctovnictvo pre
SKrZ viedla. SKrZ mal k dispozicii najmé tlacové zostavy/prehlady a skeny dokladov na disku;
parovanie medzi ,,¢islom dokladu®“ v uctovnictve a nazvom/oznaCenim suboru na disku preto
neprebiehalo automaticky priamo v jednom systéme, ale vyzadovalo manudlne dohladévanie, ¢o
prirodzene zvySovalo ¢asovl naro¢nost” kontroly.

Nesuhlasim preto so zaverom, ze existujici systém ,,vyznamnym spOésobom znemoziuje
kontrolu a overovanie spravnosti a uplnosti u¢tovnych zdznamov*. Vsetky doklady st riadne
evidované — primarne elektronicky — a na zaklade tychto dokladov ich uc¢tovna spolo¢nost’ nasledne
riadne zauctovala.

Akceptujem vyhrady KK v tej ¢asti, v ktorej poukazuje na potrebu systémového nastavenia
pri elektronickych G¢tovnych zaznamoch a to formou interného predpisu s nastavenim jednotného
rezimu prace s elektronickymi dokladmi. Musime vSak konstatovat’, ze od uctovnej spolo¢nosti sme
do dnesného dna takyto interny predpis pre pracu s elektronickymi dokladmi neobdrzali. Zaroven sa
— napriek opakovanym snahdm SKrZ o nastavenie jednotného reZimu a najmé z dévodu narazového
spracovavania uctovnictva — nepodarilo s uc¢tovnou spolo¢nostou zosuladit’ sposob evidovania a
uctovania dokladov v elektronickej podobe tak, aby bolo zabezpecené jednotné
¢islovanie/pomenovanie dokladov v redlnom case, a tym aj ich jednoznaéné parovanie s ictovnymi
zdznamami.

Za kl'icovy povazujem aj zaver, ktory implicitne vyplyva z odporucani KK: pri prechode na
elektronickt evidenciu dokladov je nevyhnutny priamy pristup do u¢tovného programu (aspon
v rezime prehliadania), inak vznikéd duplicita tkonov (SKrZ vedie elektronicky archiv a zaroven
nemd priamu védzbu na Uctovné zapisy), ¢o nasledne vedie k pracnému parovaniu pri kontrole. V
tomto bode je namieste skor kritika spoluprice s ucCtovnou spolo¢nostou neZ samotnej
elektronizécie v SKrZ.

Preto konStatujem, Ze odporucanie KK smerujice k zmene uctovnika na takého, ktory
SKrZ umozni pristup do uctovného softvéru, pripadne k zakupeniu vlastného tctovného softvéru
(aby evidencia dokladov a uctovanie boli v jednom prostredi), hoci je vecne spravne, v priebehu
uctovného roka nebolo realizovatel'né. Takato zmena v priebehu uctovného roka mohla znacne
stazit’ kontinuitu vedenia uctovnictva (ktoré je po vecnej stranke vedené spravne), preto bolo
nevyhnutné ukoncit’ uctovné obdobie roka 2025 v spolupraci so sucasnou uctovnou firmou. Zmena
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uctovnej spoloc¢nosti v priebehu uctovného obdobia sa totiz v minulosti ukazala ako nespravny
postup, ktorého doésledky pocitujeme do dnesného dna.

V bode 2/6 Spravy Kontrolna komisia konStatuje:

,,Bolo predlozené predbezné vyuctovanie Memorialu Ondreja Nepelu v roku 2025. Predbezny
schodok je 13.619,32 Eur. V prijmoch na podujatie je zaratany prijem 22.500,- USD z ISU, ktoré
vSak v case konania kontroly KK SKrZ este neboli na ucte SKrZ. *

K predbeznému vyuctovaniu Memorialu Ondreja Nepelu 2025 uvadzame, ze predbezny
schodok podujatia nepredstavuje sumu 13.619,32 EUR, ako bolo uvedené, ale sumu 7.071,90 EUR,
¢o za posledné roky predstavuje jednoznacne najlepsi vysledok organizacie tohto podujatia. V roku
2026 je pre toto podujatie planovany vyrovnany rozpocet.

Pokial’ ide o prijem vo vyske 22.500 USD, ¢o po prepocte predstavuje sumu 18.636,63
EUR, uvadzame, Ze tento bol ku diu vyhotovenia tohto vyjadrenia po opakovanej urgencii zo
strany SKrZ uhradeny na xicet SKrZ.

V tejto suvislosti zaroven povazujeme za potrebné uviest’, ze komunikacia s orgdnmi ISU je
v sti¢asnom obdobi zna¢ne komplikovana. Ukony, ktoré boli v minulosti zo strany ISU realizované
bezodkladne, zostdvaju v sucasnosti nevybavené aj po dobu niekol’kych mesiacov. Rovnako otazky
adresované zo strany SKrZ v rdznych oblastiach ostavaju opakovane bez odpovede, ¢o celkovo
negativne vplyva na efektivnost a plynulost vzdjomnej komunikicie a odrazilo sa to aj na
oneskorenej uhrade prispevku od ISU.

V Bratislave diia 12. marca 2026

Cpr
JUDr. Peter Majernik
predseda SKrZ
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